СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

КАРИЕВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КРАСНОКАМСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

               ҠАРАР                                                                   РЕШЕНИЕ

     _05_  __июня__ 20 18 й                  №  179               _05_ __июня_ 20 18 г.

О внесении изменений в Положение об оплате труда и материальном стимулировании муниципальных служащих сельского поселения Кариевский сельсовет муниципального района Краснокамский район Республики Башкортостан, утвержденное решением Совета сельского поселения Кариевский сельсовет муниципального района Краснокамский район Республики Башкортостан 

от 22 февраля 2018 года № 159
Во исполнение Указа Главы Республики Башкортостан от 03 апреля 2018 года № УГ-51 «О денежном поощрении лиц, замещающих государственные должности Республики Башкортостан, и государственных гражданских служащих Республики Башкортостан», постановления Правительства Республики Башкортостан от 24 декабря 2013 года № 610 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления в Республике Башкортостан», Совет сельского поселения Кариевский сельсовет муниципального района Краснокамский район Республики Башкортостан

Р Е Ш И Л :

1. Внести в Положение об оплате труда и материальном стимулировании муниципальных служащих сельского поселения Кариевский сельсовет муниципального района Краснокамский район Республики Башкортостан, утвержденное решением Совета сельского поселения Кариевский сельсовет муниципального района Краснокамский район Республики Башкортостан от 22 февраля 2018 года № 159, следующие изменения:

1.1. пункт 10.6. изложить в следующей редакции:

«10.6. При наличии экономии по фонду оплаты труда распоряжением руководителя органа местного самоуправления производится премирование работников за выполнение норм Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «ГТО» (при получении значка ГТО: золотой – в размере одного фонда оплаты труда, серебряный - в размере 75% фонда оплаты труда, бронзовый – в размере 50% фонда оплаты труда).»;
1.2. дополнить пунктом 10.7. следующего содержания:

«10.7. Премии, выплачиваемые в соответствии с настоящим положением, учитываются при исчислении среднего заработка в порядке, установленном законодательством, и включаются в заработок, на который начисляется районный коэффициент.»;
1.3. пункт 9.1. изложить в следующей редакции:
«9.1. Ежемесячное денежное поощрение муниципальным служащим органов местного самоуправления устанавливается в соответствии постановлением Правительства Республики Башкортостан от 24 декабря 2013 года № 610 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления в Республике Башкортостан» и выплачивается в следующих размерах:
- главам сельских поселений, возглавляющим местные администрации и исполняющим полномочия председателя представительного органа сельского поселения, в размере двух ежемесячных денежных вознаграждений;

- иным муниципальным служащим - в размере 2 должностных окладов.».
2. Установить, что положения настоящего решения вводятся в действие с 01 мая 2018 года.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую комиссию по социально-гуманитарным вопросам.

Глава сельского поселения                                                     И.Х. Хайбрахманов
